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El artículo “El rol del mentor en la educación médica: historia, evolución y desafíos 
actuales” destaca la importancia de la mentoría en medicina, enfatizando su papel 
en la transmisión de conocimientos y el desarrollo de habilidades esenciales para 
una práctica médica ética y humanizada (1). En esta carta compartimos nuestras 
perspectivas sobre modelos de mentoría en la enseñanza médica y su impacto en 
la formación profesional.

La mentoría en educación médica ha evolucionado con la adopción de modelos 
alternativos que impulsan un aprendizaje continuo, fortalecen la investigación 
de calidad y fomentan relaciones más equitativas e interacciones entre diversos 
grupos (2). En este contexto, nos enfocaremos en tres enfoques principales: 
e-mentoring, mentoría entre pares y mentoría colaborativa.

El e-mentoring utiliza plataformas digitales como videoconferencias y mensajería 
instantánea para facilitar la relación entre mentor y mentee sin restricciones 
geográficas ni de tiempo. Sus principales objetivos incluyen la formación clínica, 
aplicable en la telemedicina y capacitación en áreas rurales; además, brindar 
apoyo académico y profesional (3). Entre sus beneficios destacan la accesibilidad, 
el seguimiento continuo y la mayor frecuencia de interacción. No obstante, 
el e-mentoring se considera un complemento y no un sustituto de la mentoría 
tradicional (4). En Perú, su uso es frecuente en academias médicas enfocadas en la 
preparación de exámenes para concurso como el examen nacional de Medicina 
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en su estandarización y accesibilidad debido a la 
falta de políticas educativas claras, el financiamiento 
insuficiente y la infraestructura tecnológica limitada. 
Para fortalecer su impacto, es fundamental continuar 
investigando estos modelos para desarrollar 
mejores estrategias de implementación y fomentar 
su integración dentro de las políticas educativas 
nacionales.
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(ENAM) (5). Reconocemos su valor como herramienta 
de aprendizaje complementario y networking, pero 
resaltamos la necesidad de una estructura organizativa 
sólida, mejores sistemas de seguimiento y mentores 
comprometidos.

La mentoría entre pares es un modelo en el que 
estudiantes de años más avanzados, guían a sus 
compañeros en desafíos académicos y personales. 
Ofreciendo un aprendizaje bidireccional con 
resultados satisfactorios en el rendimiento académico 
y, en algunos casos, equivalentes o superiores a 
los modelos tradicionales (6). Las perspectivas de 
este modelo, reportaron mejoras en los hábitos de 
estudio y desempeño en exámenes. Además, una 
mayor comprensión de los retos y necesidades del 
mentee, impacta positivamente en el desarrollo 
personal y profesional, así como en la adaptación 
al entorno académico y reducción del estrés (7). En 
Perú, esta estrategia se ha convertido en un recurso 
complementario esencial (8). Su implementación 
abarca sesiones de repaso, autoevaluaciones y 
orientación académica, tanto presenciales como 
virtuales. Además, este modelo apuesta cada vez más 
por alternativas modernas de aprendizaje a través de 
alianzas con plataformas educativas y el uso de redes 
sociales, ampliando así su alcance en la comunidad 
estudiantil. (9)

La mentoría colaborativa, por su parte, fomenta 
una relación de beneficio mutuo entre mentor y 
mentee basada en la reciprocidad e intercambio 
de conocimientos. Es ampliamente aplicada 
en la investigación médica, permitiendo que 
investigadores de distintos niveles académicos 
trabajen en conjunto, desarrollen proyectos y 
fomenten la innovación (1). En el Perú, es una 
herramienta cada vez más utilizada en investigación 
y es clave para la formación de nuevos investigadores. 
Ha facilitado la integración de profesionales 
de diversas especialidades, teniendo resultados 
significativos en institutos de investigación, logrando 
alcanzar un 75% de publicaciones colaborativas, 
con un 22% de coautoría internacional entre 2005 
y 2009 en uno de ellos (10). Sin embargo, aunque 
se está expandiendo, aún hay poca investigación 
sobre su impacto en la producción científica y la 
participación de investigadores.

La evolución de la mentoría en la educación médica 
ha mejorado la formación académica, profesional y 
científica en el Perú. No obstante, persisten desafíos 
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